Marupes novada pasvaldibas dome

SAISTOSO NOTEIKUMU PROJEKTS
Marupé

Apstiprinati ar

Marupes novada pasvaldibas domes
2024. gada _ .decembra sedes Nr. _
lemumu Nr.

Par Marupes novada pasvaldibas apriipes majas pakalpojumu bérniem ar invaliditati

Izdoti saskana ar

Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma 3.panta otro dalu un
Pasvaldibu likuma 44.panta otro dalu

I. Visparigie jautajumi

1. SaistoSie noteikumi nosaka apriipes majas pakalpojuma (turpmak — apriipes pakalpojums)
bérniem ar invaliditati, kuriem ir izsniegts Veselibas un darbsp€ju ekspertizes arstu valsts
komisijas (turpmak — Valsts komisija) atzinums par 1paSas kopSanas nepiecieSamibu, un
personam lidz 24 gadu vecumam, kuram ipaSas kopSanas nepiecieSamiba péc pilngadibas
sasniegSanas tiek turpinata (turpmak — bérns), pieskirSanas, atteikSanas, izbeigSanas un
partraukSanas nosacijumus un kartibu, krit€rijus apriipes pakalpojuma nepiecieSamibas
novertésanai, apjoma noteikSanai un prasibas apriupes pakalpojuma sniedzgjiem.

2. Apriipes pakalpojumu pieskir, ja:

2.1. bérna un vismaz viena vina vecaka, adoptétaja, aizbildna vai audZuvecaka (turpmak —
vecaki) dzivesvieta ir deklaréta Marupes novada pasvaldibas administrativaja teritorija;

2.2. bérnam Valsts komisija ir izsniegusi atzinumu par Ipasas kopSanas nepiecieSamibu un/vai
noteikta paliativa apriipe;

2.3. bérna vecaki nodarbinatibas, izglitibas iegtSanas, socialas apripes vai socialas
rehabilitacijas  pakalpojumu  sanemSanas, arstniecibas  pakalpojumu  sanemsSanas,
Nodarbinatibas valsts agenttiras (turpmak — NVA) sniegto pakalpojumu sanemsanas rezultata
nevar nodro§inat §1 b€rna apriipi un uzraudzibu nepiecieSamaja apjoma, iznemot S$ajos
saistoSajos noteikumos noteiktos izn€émumus;

2.4. Marupes novada Socialais dienests (turpmak — Dienests) ir konstatjis Sadas apripes
nepiecieSamibu $ajos saistoSajos noteikumos noteiktaja kartiba.

3. Aprupes pakalpojuma ietvaros tiek nodrosinata bérna apriipe (palidziba personigas higi€nas
nodro§inasana, palidziba apgerbties un nogerbties, ediena gatavosana vai uzsildiSana, palidziba
paést, palidziba ieklut gulta un izklit no tas, pozicionéSana un parvietoSanas, arstniecibas
personu izsaukSana, medikamentu lietoSanas nodroSinaSana) un uzraudziba, pasapripes sp&ju
attistiba un briva laika saturiga pavadiSana. Apripes pakalpojums tiek sniegts Marupes novada
pasvaldibas administrativaja teritorija.

4. Apriipes pakalpojumu ir tiesiga sniegt bérna vecaka izvéleta fiziska vai juridiska persona,
kurai ir darba vai personiga pieredze saskarsmé ar personu ar invaliditati, ja izv€l€ta persona



nav bérna pirmas pakapes radinieks un nedzivo ar bérnu viena majsaimnieciba (turpmak —
pakalpojuma sniedzg€js). Ja bérna vajadzibam atbilstoSu apriipes pakalpojumu sniedz&ju
trakuma vai citu objektivu apstaklu dél apripes pakalpojumu nav iesp&jams nodro$inat,
Dienestam izvertgjot mineto apstaklu pamatotibu, apripes pakalpojumu var nodrosinat persona,
kura ir pakalpojuma sniedz€js ar iepriekS minéto pieredzi.

5. Pakalpojuma sniedz€js apriipes pakalpojumu var sniegt vairakam personam ar invaliditati,
neparsniedzot 40 stundas nedgla.

6. Apriipes pakalpojums tiek finans€ts no Marupes novada paSvaldibas budzeta, sedzot apripes
pakalpojuma vienas pakalpojuma stundas izmaksas 10,00 euro apméra, ieklaujot visus
nodoklus, kas saistiti ar pakalpojuma sniegSanu.

II. Apriipes pakalpojuma pieSkirsanas kartiba

7. Lai sanemtu apriipes pakalpojumu, bérna vecaks Dienesta iesniedz iesniegumu par apriipes
pakalpojuma pieSkirSanu. lesniegumu var iesniegt personigi, uzradot personu apliecinoSu
dokumentu, nosiitot pa pastu vai elektroniska dokumenta formata, atbilsto$i normativajiem
aktiem par elektronisko dokumentu noformé&Sanu un apriti.

8. lesnieguma norada:

8.1. bérna vardu, uzvardu, personas kodu, deklaréto un faktisko dzivesvietas adresi, kura
nepiecieSams sniegt apriipes pakalpojumu;

8.2. beérna vecaka vardu, uzvardu, personas kodu, dzivesvietas adresi, talruna numuru;

8.3. apriipes pakalpojuma pieprasiSanas mérki un vélamo pakalpojuma apjomu, noradot kopgjo
stundu skaitu kalendara ned€la un/vai ménest un konkrétu nedélas dienu vai dienas, kad apriipes
pakalpojums bis nepiecieSams (ja zinams);

8.4. velama pakalpojuma sniedzg€ja vardu, uzvardu, personas kodu, kontaktinformaciju, ja
zinams; juridiskai personai — rekvizitus.

9. Iesniegumam pievieno $adus dokumentus:

9.1. bérna parstavibas tiesibas apliecino$a dokumenta kopiju un uzrada originalu, ja dokuments
tiek iesniegts klatiené un $ada informacija nav Dienesta riciba vai informacija nav pieejama
valsts un pasvaldibas datu registros;

9.2. Valsts komisijas atzinumu par pasas kopSanas nepiecieSamibu vai paliativas apriipes
nepiecieSamibu bérnam, ja §1 informacija nav pieejama valsts un pasvaldibu datu registros;

9.3. darba devgja apliecinajumu, ka bérna vecaki ir darba néméji, noradot darba pienakumu
veikSanai izmantotas darba stundas kalendara nedgela;

9.4. saimnieciskas darbibas veicgja pasapliecinajumu par saimnieciskas darbibas izpildei
veicamajam darbibam izmantojamajam stundam kalendara ned€la, ja bérna vecaki ir
paSnodarbinatas personas vai individualie komersanti, vai paSapliecinajumu par saimnieciskas
darbibas izpildei veicamajam darbibam izmantojamajam stundam kalendara ned€la, ja bérna
vecaki ir amatpersonas, kas veic kapitalsabiedribas vai biedribas valdes vai padomes locekla
pienakumus;



9.5. izglitibas iestades apliecindjumu, ja bérna vecaki apgiist attiecigu izglitibas programmu
konkretaja izglitibas iestade. Ja berna vecaki apgiist izglitibas programmu neklatieng,
pakalpojumu pieskir tikai studiju dienas macibu gada laika un sesijas laika;

9.6. NVA apliecinajumu par piedaliSsanos NVA organizétajos pasakumos, noradot pasakumos
pavadamas stundas kalendara nedg€la, ja bérna vecaki ir registréti NVA ka darba mekl&taji vai
bezdarbnieki;

9.7. socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniedz€ja apliecinajumu, ja bérna vecaki izmanto
attiecigus pakalpojumus, noradot tajos pavadamas stundas kalendara ned¢la;

9.8. gimenes arsta vai arsta specialista apliecinajumu, ja bérna vecakiem nepieciesami veselibas
apripes pakalpojumi vai mediciniska rehabilitacija;

9.9. vélama pakalpojuma sniedzgja apliecinajumu par piekriSanu sniegt apriipes pakalpojumu,
noradot pakalpojuma sniedz€ja personas datus, kontaktinformaciju un norékinu rekvizitus;

9.10. citus dokumentus, kas nepiecieSami lémuma pienemsanai péc Dienesta pieprasijuma, ja
tie nav valsts vai pasvaldibu iestazu riciba.

10. Iesniedzot Dienesta So saistoSo noteikumu 7. punkta minéto iesniegumu, bérna vecaks dod
atlauju iegiit un izmantot pasvaldibas un valsts datu registros pieejamo informaciju, kas
nepiecieS$ama l€muma pienemsSanai par apriipes pakalpojuma pieskirSanu, izbeigSanu,
partraukSanu vai atteikumu pieskirt apriipes pakalpojumu, un veikt datu apstradi socialas
palidzibas un socialo pakalpojumu administréSanas lietojumprogramma.

11. Dienests izskata So saistoSo noteikumu 7. punkta minéto iesniegumu un tam pievienotos $o
saistoSo noteikumu 9. punkta min€tos dokumentus, un:

11.1. parliecinas valsts un pasvaldibas datu registros vai bérna un vismaz viena vina vecaka
dzivesvieta ir deklaréta Marupes novada paSvaldibas administrativaja teritorija, vai be&rnam ir
noteikta invaliditate un Valsts komisija izsniegusi atzinumu par 1pasas kopSanas
nepiecieSamibu, ka ar1, vai bérna likumiskie parstaviji:

11.1.1. ir registréti ka darba némgji, saimnieciskas darbibas veicgji, individualie komersanti,
kapitalsabiedribas vai biedribas amatpersonas, apmekl€ N'VA rikotos nodarbinatibu veicinoSos
pasakumus;

11.1.2. apgiist attiecigu izglitibas programmu konkrétaja izglitibas iestadg, ja persona macas vai
stude;

11.1.3. sanem socialas rehabilitacijas sniedzgja pakalpojumus.

11.2. ja nepiecieSams, pieprasa lémuma pienemsSanai nepiecieSamo papildu informaciju no
valsts un pasSvaldibas iestadém, juridiskam vai fiziskam personam, izvérte apripes pakalpojuma
nepiecieSamibu un nosaka apriipes pakalpojuma apjomu atbilstosi "Apriipes pakalpojuma
nepiecieSamibas noveértéSanas un apjoma noteikSanas anketai", saskapa ar So saistoSo
noteikumu pielikumu.

12. Dienests méneSa laika péc iesnieguma un visu l€émuma pienemSanai nepiecieSamo
dokumentu sanems$anas pienem vienu no $adiem lémumiem:

12.1. par apriipes pakalpojuma pieskirSanu, nosakot:



12.1.1. aprupes pakalpojuma apjomu (stundas menesi) atbilstosi "Apriipes pakalpojuma
nepiecieSamibas novertésanas un apjoma noteikSanas anketai", neparsniedzot Ministru kabineta
noteikumos par asistenta, pavadona un apriipes pakalpojumu personam ar invaliditati noteikto
maksimalo stundu skaitu kalendara ménest;

12.1.2. apriipes pakalpojuma sanemsanas periodu (ne ilgaku par kalendaro gadu);
12.2. par atteikumu pieskirt apriipes pakalpojumu, ja:

12.2.1. bérns neatbilst So saistoSo noteikumu noteiktajiem apriipes pakalpojuma pieskirSanas
krit€rijiem un sanemsanas nosacijumiem;

12.2.2. bérns sanem socialas apriipes pakalpojumu vai apriipes pakalpojumu, kas tiek
nodroSinats Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu ietvaros tada apjoma, ka bérna
apripe un uzraudziba bérna vecaka prombiitnes laikd sakara ar nodarbinatibu, izglitibas
iegliSanu vai citiem objektiviem apstakliem, atbilstoSi So saistoSo noteikumu pielikuma
noteiktajiem kriterijiem, tiek nodro§inata pilna apmera.

13. Dienests par pienemto l@mumu informeé bérna vecaku piecu darbdienu laika no lémuma
pienemsSanas dienas PazinoSanas likuma noteiktaja kartiba.

14. Ja bérnam nepiecieSams sanemt apriipes pakalpojumu atkartoti vai ir mainijies apriipes
pakalpojuma pieprasiSanas mérkis un tadél bérnam nepiecieSams mainit pieskirta apriipes
pakalpojuma apjomu, b&rna vecaks iesniedz Dienesta iesniegumu par apripes pakalpojuma
pieskirSanu Sajos saistoSajos noteikumos noteiktaja kartiba.

II1. Apriipes pakalpojuma nodroSinasanas kartiba

15. Péc 1émuma pienemsanas par apriipes pakalpojuma pieskirSanu, Dienests slédz ligumu ar
bérna vecaku un pakalpojuma sniedz€ju. Liguma nosaka pakalpojuma apjomu, ta sniegSanas
periodu un kartibu, Iidz&ju tiesibas, pienakumus un atbildibu, norékinu kartibu un citus biitiskus
jautajumus, kas saistiti ar pakalpojuma sniegSanu, ka art liguma izbeigSanas nosacijumus.

16. Bérna vecakam ir pienakums piecu darbdienu laika informét Dienestu par:
16.1. bérna un/vai vina vecaka deklarétas dzivesvietas mainu;

16.2. bérna ievietoSanu stacionara arstniecibas iestade, ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institticija vai ieslodzijuma vieta;

16.3. izmainam So saisto$o noteikumu 9.2., 9.3.,9.4., 9.5., 9.6. un 9.7. apakSpunkta noraditaja
informacija;

16.4. citiem apstakliem, kas var€tu biit par pamatu izmainam apriipes pakalpojuma vai

pakalpojuma sniedz&ja mainai.

17. Bérna vecaks ne biezak ka divas reizes kalendara gada laika ir tiesigs atteikties no
pakalpojuma sniedz€ja un izvéleties citu pakalpojuma sniedz€ju, iesniedzot Dienesta pamatotu
iesniegumu.

18. Apripes pakalpojuma sniegSanu bérnam izbeidz, ja:

18.1. bérna vecaks iesniedz Dienesta iesniegumu par atteikSanos no pieskirta apriipes
pakalpojuma,;

18.2. bérna dzivesvieta tiek deklaréta cita pasvaldibas administrativaja teritorija;



18.3. beidzies Dienesta Iemuma noteiktais apriipes pakalpojuma sanemsanas periods;

18.4. Dienests konstaté, ka iestajies So saistoSo noteikumu 12.2.1. apakSpunktd min&tais
nosacijums;

18.5. Dienests konstate, ka apriipes pakalpojums faktiski netiek izmantots, iznemot $o saistoSo
noteikumu 19. punkta minétos gadijumus;

18.6. notikusas izmainas $o saistoSo noteikumu 9.2., 9.3., 9.4., 9.5., 9.6. un 9.7. apaksSpunkta
noraditaja informacija, kas dod tiesibas sanemt apriipes pakalpojumu So saistoso noteikumu
12.1. apakSpunkta noteiktaja apjoma un perioda.

19. Apriipes pakalpojuma sniegSana b&rnam tiek partraukta uz laiku, kamér bérns atrodas
ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija, stacionara arstniecibas iestade
vai ieslodzijuma vieta.

20. Pakalpojuma sniedzgjs So saistoSo noteikumu 15. punktad min&taja Iiguma par apriipes
pakalpojuma sniegSanu b&rnam noteiktaja kartiba reizi ménest iesniedz Dienesta atskaiti par
ieprieks€ja ménest sniegto apripes pakalpojumu, un Dienests kontrol€ Iiguma saistibu izpildi.
Atskaite norada dienas, kad tika sniegts apriipes pakalpojums, un tajas nostradato stundu skaitu
sadalfjuma pa darbibam, kuram attiecigajas dienas apripes pakalpojums ticis izmantots
atbilstos$i noteiktajiem meérkiem, ka ar1 puSu apliecindjumus par sniegto un sanemto
pakalpojumu.

21. Apriipes pakalpojuma nodroSinaSanai nepamatoti izlietotos finansu Iidzeklus Dienestam
atmaksa:

21.1. bérna vecaks, ja bérns vairs neatbilst pakalpojuma sanemsSanas nosacijumiem vai
mainijies pieSkirta pakalpojuma apjoms (atmaksa finans€juma starpibu par pieskirta
pakalpojuma apjomu un konkréta bérna izmantota pakalpojuma apjomu);

21.2. pakalpojuma sniedzgjs, ja sniegta nepatiesa informacija par sniegto pakalpojumu vai
Dienests konstatgjis citus parkapumus saistiba ar apriipes pakalpojuma nodroSinasanu.

IV. Lémuma apstridéSanas un parsitidzéSanas kartiba

22. Dienesta pienemtos lémumus un faktisko ricibu Administrativa procesa likuma kartiba var
apstridét Marupes novada paSvaldibas Administrativo aktu stridu izskatiSanas komisija.

23. Marupes novada pasvaldibas Administrativo aktu stridu izskatiSanas komisijas lémumu var
parsudzet Administrativaja rajona tiesa.

Pasvaldibas domes priekssédetajs Andrejs Ence



Pielikums Marupes novada pasvaldibas domes
2024.gada 28.decembra saistosajiem noteikumiem Nr.
Par Marupes novada pasvaldibas apripes majas
pakalpojumu bérniem ar invaliditati

Apripes pakalpojuma nepiecieSamibas novértéSana un apjoma noteikSana

1. Bérna vards uzvards

2.Bérnapersonaskods / / / / / /- | | | ]

3. Beérna deklaréta dzivesvietas adrese

4. Apriipes pakalpojuma pieprasiSana

4.1. Apriipes pakalpojuma pieprasiSanas merki un velamais pakalpojuma apjoms
(noradit visus aktualos iemeslus)

[11ai stradatu algotu darbu stundas ménest

[]1ai giitu ienakumus no saimnieciskas darbibas stundas ménest

[I1ai apgiitu visparéjas vai profesionalas pamata, vidéjas vai augstakas izglitibas programmu:
[] klatieng stundas ménesT;

[ I neklatiené stundas ménesi

[I1ai piedalitos Nodarbinatibas Valsts agentiiras rikotajos nodarbinatibu veicino§os
pasakumos stundas ménest

[]1ai sanemtu dienas apriipes centra, dienas centra vai cita socialas rehabilitacijas

pakalpojuma sniedz€ja stundas ménesi
[] vienreizeju pasakumu apmekIé$anai un saturiga briva laika pavadiSanai stundas
menesi

[ ]1ai sanemtu arstniecibas pakalpojumus vai medicinisko rehabilitaciju sanemsanai
stundas ménest

Kopégjais vélamais pakalpojuma apjoms stundas ménest.




4.2. Bérna ikdienas aktivitates (noradit visas atbilstoSas)

4.2.1. apmeklg pirmsskolas izglitibas iestadi

dienas nedgla; stundas diena; stundas ménesi

4.2.2. apgust izglitibu:

[I vispargjas pamatizglitibas iestades . klasé

[] klatieng dienas ned¢la; stundas diena; stundas ménest;
[ I majapmaciba;

[ ] visparejas videjas izglitibas iestades . klase:

[] Kklatiene dienas nedéla; stundas diena; stundas ménesi;

[ I majapmaciba;

[ ] specialas izglitibas iestades . klase:

[] klatieng dienas nedéla; stundas diena; stundas menes;
[ I majapmaciba;

[] cits variants

4.2.3. izmanto izglitibas iestades pagarinatas dienas pakalpojumu
[ja dienas nedéela; stundas diena; stundas menesT;

[1neé (noradiet iemeslu kapéc neizmanto)

4.2 4. apgiist profesionalas ievirzes izglitibas iestades izglitibas programmu

[1ja

dienas nedgla; stundas diena; stundas menesT;

[Ine




4.2.5. sanem socialos pakalpojumus:

[Idienas aprilpes centra  dienas nedéla;  stundas diend;  stundas ménesT;
[Idienas centra  dienas nedéla;  stundas diend;  stundas mé&nesT;

[ I specializétajas darbnicas  dienas nedéla;  stundas diena; stundas ménesT;

[ "atelpas briza" pakalpojums  dienas nedéla;  stundas diena; stundas menesT;

[] cits variants

4.2.6. sanem regularus arstniecibas pakalpojumus (pieméram, ergoterapija, fizioterapija u.c.)
[ja dienas nedgla; stundas diena; stundas menesT;

[ Ine

4.2.7. sanem pasvaldibas administrétu asistenta pakalpojumu:

[ja dienas nedéla; stundas diena; stundas menesT;
[Ine
4.3. Institiicijas bérna apriipe un uzraudziba nodroSinata stundas ménest

5. Bérna apriipes un uzraudzibas nodroSinasana

5.1. Majsaimniecibas pilngadigo loceklu skaits

5.2. Majsaimniecibas pilngadiga locekla, kurs ikdiena pastavigi isteno bérna apriipi un
uzraudzibu prombiitnes laika bérna apriipi un uzraudzibu pargjie majsaimniecibas pilngadigie
locekli

[] var nodrosinat dienas nedgla; stundas diena; stundas menest;

[I nevar nodrosinat (norddiet iemeslu, kapéc nevar)




5.3. Bérns bez pilngadigas personas klatbiitnes var palikt viens (aizpilda, ja bérna vecuma ir
no 7 lidz 18 gadiem)

[ 153, nepartraukti stundas diena;

[Ine

6. Berna fizisko un garigo spéju izverteéjums

PaSapriipes, neatkaribas un patstavigas dzives prasmju noveérteSanas
kriteriji

1. Veic patstavigi/funkcionalitate nav traucéta — 3 punkti.

2. M&gina un spgj patstavigi ar palidzibu, funkcionalitate biezak nav traucéta —
2 punkti.

3. MEgina un spgj patstavigi ar palidzibu, funkcionalitate biezak ir traucéta — 1
punkts.

4. Nespgj veikt patstavigi/funkcionalitate ir traucéta — 0 punktu. )
sp€j | prot
Piezimes:

1. "Spgj" — noverte personas psihiskas vai fiziskas Ipasibas, kas rada iesp&ju

sekmigi veikt konkrétu darbibu, uzdevumu, uztvert un reagget atbilstosi
situacijai un socialai videi.

2. "Prot" — noverté personas zinasanas, iemanas un prasmes veikt kadu
darbibu, uzdevumu.

(Sadalas, kur tiek vertétas sp&jas un prasmes (Sp&j un prot), vert&jums tiek
dubultots un katra ailé maksimalais punktu skaits — 6 =3 + 3)

6.1. Sevis apzinasanas

6.1.1. Spgj un prot nosaukt (zina) savu vardu un uzvardu.

Kontroljautajums: Kads ir Jiisu vards, uzvards?

6.1.2. Zina savu dzim$anas gadu un datumu, vecumu, dzimumu, dzivesvietu.

Kontroljautajums: Cik Jums gadu? Kad Jums ir dzimSanas diena? Kada ir
Jiisu adrese?

6.1.3. Spgj apzinaties savas stipras un vajas puses.

Kontroljautajums: Ko Jiis spejat darit vislabak? Ko vislabak patik darit? Ko
nepatik darit?




6.1.4. Spgj izprast un apzinaties savas ricibas sekas.

Kontroljautajums: Izstastiet (klients spéj informet), kas biis, ja Jis kaitinasiet
svesu suni?

6.1.5. Spg&j un prot pastastit (sp&j inform&t) par savu gimeni, tuviniekiem.

Kontroljautajums atkarigs no ta, vai klientam ir gimene, tuvinieki: Kadas
Jums ir attiectbas ar gimeni?

Punktu skaits 12/9

Maksimalais punktu skaits 21

Piezimes

6.2. ESana, édiena gatavo$ana, Skidruma uznemsana

6.2.1. Spgj &st patstavigi.

Kontroljautajums: Kur édat brokastis, pusdienas, vakarinas?

6.2.2. Spgj sakoslat un norit baribu.

Kontroljautajums: Kas vislabak garso? Ko visgratak apest/norit?

6.2.3. Spgj un prot atbilstosi lietot galda piederumus.

Kontroljautajums: Kadus galda piederumus parasti izmantojat, lai paéstu?

6.2.4. Spgj un prot sevi apkalpot pie galda, ielikt &dienu 8kivi, ieliet t&ju,
sagriezt maizi.

Kontroljautajums: Ka ieliekat édienu skivi? Kadas sviestmaizes vislabak
garso?

6.2.5. Spgj un prot sagatavot uzkodas.

Kontroljautajums: Ka var pagatavot, pieméram, sviestmaizes?

6.2.6. Sp€j un prot uznemt nepieciesamo skidruma daudzumu.

Kontroljautajums: Ko Jiis labprat dzerat — tiru iideni, sulu, teju, kafiju vai
kadu citu dzérienu? Cik daudz Skidruma diena izdzerat?




6.2.7. Sp€j un prot lietot virtuves tehniku: pliti, mikrovilnu krasni utt.

Kontroljautajums: Uz ka var pagatavot ést? Ar ko var uzvarit iudeni?

6.2.8. Spgj un prot uzklat un novakt galdu.

Kontroljautajums: Kadi trauki nepieciesami, lai paéstu, pieméram, zupu?
Pastastiet (klients zina), ka uzklajat un novacat galdu?

6.2.9. Sp&j un prot nomazgat, noslaucit un nolikt vieta traukus.

Kontroljautajums: Kad paédat, ko dara ar netiriem traukiem? Kur liek tivos
traukus?

6.2.10. Spgj un prot izvertet, ko drikst &st un ko nedrikst &st atbilstosi noteiktai
dictai.

Kontroljautajums: Kadi produkti ir veseligi un kadus nav ieteicams ést biezi
un daudz? Pastastiet (klients zina vai spej informét), vai ir kadi produkti,
kurus nedrikstat lietot? Kadel?
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Piezimes

6.3. Gérbsanas

6.3.1. Sp&j un prot apgerbties un nogérbties pats.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Cik reizu diend Jiis
pargérbjaties?

6.3.2. Spg&j un prot aizpogat un atpogat apgerbu.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Kadas pogas kreklam/bliizei
Jums patik vislabak — lielas vai mazas? Cik laika paiet, kameér aizpogdjat vai
atpogdjat savu kreklu/bliizi?

6.3.3. Spgj un prot tikt gala ar ravejslédzgju apgerba.

Kontroljautajums (klients zina vai spej informét): Kuram apgerbam ir
ravejsledzejs? Cik biezi Jiis to velkat?




6.3.4. Sp&j un prot sasiet un atsiet auklas apgérba un apavos.

Kontroljautajums (klients zina vai spej informét): Kuram apgéerbam ir
sienamas auklas? Vai bieZi to nesajat? Kuram kurpém vai zabakiem ir
sienamas auklas? Ka Jis tiekat galda ar auklam?

6.3.5. Sp&j un prot izvéleties apgerbu un apavus atbilstosi laikapstakliem.

Kontroljautajums (klients zina vai spej informeét): Kurs apgérbs Jums vislabak
patik? Ko Jius parasti valkdjat vasara, ko ziema? Kad jasak vilkt kadu siltaku
jaku?
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Piezimes

6.4. Personigas higiénas uzturésana

6.4.1. Saprot personigas higi€nas nepiecieSamibu (klients zina vai spéj
informét).

Kontroljautajums: Pastastiet, kdadé] cilveks mazgajas?

6.4.2. Spgj un prot nomazgaties dusa, vanna.

Kontroljautajums: Kur jis parasti mazgdjaties? Kur vel var nomazgaties?

6.4.3. Sp€j un prot riipeties par saviem matiem (mazgat, kemmeét, zavet,
skities).

Kontroljautajums: Kurs Jums mazga matus? Kad Jiis kemméjat matus? Kad
Jiis parasti skujaties — no ritiem vai vakaros?

6.4.4. Spgj un prot iztirit savus zobus/kopt mutes dobumu un zobu protézes.

Kontroljautajums: Kad Jis parasti tirat zobus? Ja klientam ir zobu protézes —
ka tirat savas zobu protézes?

6.4.5. Spgj un prot lietot higi€nas procediiram nepiecieSamos lidzeklus
(ziepes, sukli, Sampiinus, krémus, kabatas lakatinu, dezodorantu u. c.).




Kontroljautajums: Kada krasa ir Jusu suklis? Kadas ziepes vai Sampiins Jums
vislabak patik? Kadus higienas lidzeklus pazistat, kadus parasti lietojat? Kur
Jiis tos glabajat?

6.4.6. Spgj un prot apmeklet tualeti pats gan pa dienu, gan nakti.

Kontroljautajums: Kur atrodas tualetes telpa? Kas Jums palidz nokliit lidz
tualetes telpai? Ka Jis varat aiziet lidz tualetei nakti, kad ir tumss?

6.4.7. Sp€j un prot lietot autinbikses, ieliktnus, higieniskas paketes.

Kontroljautajums: Kad vajag lietot autinbikses? Ja klientam nepiecieSamas
autinbikses — kurs palidz uzlikt autinbikses? Ja kliente ir sieviete — kad vajag
lietot higiéniskas paketes?

Punktu skaits 21/18

Maksimalais punktu skaits 39

Piezimes

6.5. Veselibas uzturésana

6.5.1. Ir izpratne par medikamentu lietoSanu, ja tas nepiecieSams (klients zina
vai spéj informét).

Kontroljautajums: Kados gadijumos ir jalieto medikamenti? Kadus
medikamentus Jums ir nepieciesams lietot?

6.5.2. Spgj izprast uzvedibas trauc€jumu saistibu ar medikamentu lietoSanas
regularitati, ja ir vai médz biit uzvedibas traucgjumi (klients zina vai spéj
informet).

Kontroljautajums: Ka medikamentu lietosana ietekme Jiisu veselibas
stavokli/uzvedibu?

6.5.3. Spgj un prot ieverot medikamentu lietoSanas laikus (klients zina vai spéj
informet).

Kontroljautajums: Ka Jiis parasti lietojat medikamentus?

6.5.4. Sp€j un prot pateikt (klients zina vai spéj informet), ka jutas slikti vai
par sap€m (zobu, veédera, galvas, muguras, kaju, roku) un sp€j aprakstit
passajiitu.




Kontroljautajums: Ka parasti stastat, ja Jums kaut kas sap?

6.5.5. Spgj un prot meklet medicinisko palidzibu (klients zina vai spéj
informét), ja nepiecieSams (traumas, saslimsanas u. c.).

Kontroljautajums: Kam Jiis parasti stastat, ka kaut kas sap vai ka jitaties
slims?

6.5.6. Spgj atpazit un aprakstit manu sajitas (klients spéj informét).

Kontroljautajums: Pastastiet par to, ka redzat un dzirdat? Var iedot ieprieks
sagatavotus maisinus ar zirniem, pupam, putraimiem, miltiem un iedot
klientam aptaustit — Kadas atskiribas sajiitat?
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6.6. Mobilitate

6.6.1. Sp&j un prot mainit pozu un sédet.

Novéro klientu izvértéSanas intervijas laika, jauta: Ka jitaties, ilgstosi sézot?

6.6.2. Spgj un prot apsesties uz kresla, piecelties no ta.

Noveéro klientu izvérteSanas intervijas laika, jauta (klients spéj informet):
Kadas gritibas sagada piecelSanas vai apsésands uz/no krésla?

6.6.3. Spgj un prot iekapt un izkapt no gultas.

Kontroljautajums: Pastastiet (klients zina), ka parasti iekapjat gulta? Ka
tiekat ara no gultas?

6.6.4. Spgj un prot piecelties péc kritiena.

Kontroljautajums (klients zina): Ko darat, ja nejausi pakliipat un nokritat?

6.6.5. Sp€j un prot parvietoties telpa, lietot tehniskos paliglidzeklus, ja ir
nepiecieSams.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Pastastiet, apméram, cik
liela ir Jusu istaba? Ar kadam kurpém Jiis parasti staigajat pa istabu? Kur




ejat skatities televizoru? Ja persona izmanto tehniskos paliglidzeklus — Kurs
palidz lietot, pieméram, ratinus, spieki u. c.

6.6.6. Spej un prot parvietoties pa kapném.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Kurs Jums palidz nokapt vai
uzkapt pa kapnem?

6.6.7. Spgj uzturéties un parvietoties svaiga gaisa.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Kur Jiis parasti
pastaigajaties? Cik ilgi Jiis staigajat ara?
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6.7. Orientésanas spé&jas telpa un vide

6.7.1. Sp€j un prot orienteties telpa.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Pastastiet, kadas telpas ir
tuvu Jiisu istabai.

6.7.2. Spgj un prot orientSties apkartn&/teritorija.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Uz kuru pusi ir parks, dikis,
u. ¢.? Kur Jums vislabak patik uztureéties, kad esat izgajis ara?

6.7.3. Ir izpratne par drosibu uz ielas un ricibu atbilstosi situacijai (klients zina
vai spéj informét).

Kontroljautajums: Pastdstiet, ko zindt par to, ka pareizi uzvesties uz ielas?
Kur drikst iet pari ielai? Kur nedrikst iet pari ielai? Ja stavat ielas mald un
Jums ir nepiecieSams iet pari, ko darat vispirms?

6.7.4. Sp€j un prot lietot sabiedrisko transportu, nopirkt bileti.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Pastastiet, kad pédejo reizi
braucat ar autobusu, vilcienu vai pilsétas sabiedrisko transportu? Kur Jiis
parasti iekapjat autobusa vai cita transportlidzekli (atkariba no ta, ko klients
izmanto vai ir izmantojis)? Ka Jiis zinat, kur jaizkapj? Kur perkat bileti?




6.7.5. Spgj un prot atpazit sev vajadzigo braukSanas marSrutu, izkapt vélamaja
pietura.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Ar kuru autobusu Jums
jabrauc, lai nokliitu . (atbilstosi klienta brauksanas marsrutam)? Lidz kadai
pieturai Jums jabrauc?
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6.8. Drosiba

6.8.1. Izprot tadus apzZim&jumus ka "gajeju pareja", "luksofors", "autobusa
pietura", "tualete" u.c.

Kontroljautajums (klients zina vai spej informét): klientam parada attélus ar
Siem apzimeéjumiem un jautd, ko tie nozime?

6.8.2. Ir zinasanas par ugunsdroSibas noteikumiem, prot atbilstosi rikoties.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Ko Jiis zinat par
ugunsdrosibu? Ka rikotos, ja sajustu diomu smarzu telpas? Ka rikotos, ja
redzétu, ka aizdedzies papirgrozs?
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6.9. Pamatizglitiba




6.9.1. Spgj un prot pazit skaitlus, prot skaitit, atnemt, var veikt vienkarSas
matematiskas darbibas 11dz 10 (klients zina vai spéj informét).

Klientam demonstreé ieprieks sagatavotus attélus ar cipariem un
matematiskam darbibam, uzdod jautajumus, pieméram, cik ir 5 + 4; 6 — 4, 3
x 3vai 10 : 5.

6.9.2. Spgj un prot lasit. Pazist burtus (klients zina vai spéj informet).

Klientam iedod ieprieks sagatavotu tekstu un paliidz nolasit

6.9.3. Sp&j un prot rakstit.

Klientam dikté dazus ieprieks sagatavotus teikumus.

6.9.4. Spgj un prot izmantot telefonu.

Kontroljautajums: Vai Jums ir telefons? Kam Jus parasti zvanat? Paradiet, ka
lietojat telefonu?

6.9.5. Sp€j un prot izmantot datoru.

Kontroljautajums: Vai Jums ir dators? Vai Jiis izmantojiet datoru, lai uzzinatu,
ka jutas draugi, radinieki? Paradiet, ka Jiis lietojat datoru?

6.9.6. Spgj un prot patstavigi pildit majasdarbus
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Piezimes

6.10. Orientacija laika

6.10.1. Sapratne par laiku (klients zina vai spéj informét).

Kontroljautajums: Kas tagad ir — rits, pusdienlaiks, pécpusdiena vai vakars?

6.10.2. Spgj saprast jedzienus (klients zina vai spéj informét): datums, diena,
gads, ménesis, sezona.

Kontroljautajums: Kads sodien datums, kdada nedélas diena? Kads ménesis?
Kads gads? Kada sezona?




6.10.3. Spgj izprast kalendaru (klients zina vai spéj informet).

Kontroljautajums: Lidzu, paradiet kalendara — ka ir apziméta Sodiena.

6.10.4. Spgj un prot nosaukt pulkstena laiku (klients zina vai spéj informét).

Kontroljautajums: Sakiet, liidzu, cik ir pulkstenis?

6.10.5. Spgj un prot lietot pulkstena modinataju.

Kontroljautajums: Parddiet, kd lieto pulkstena modinatdju.

6.10.6. Spgj saprast vajadzibu but laika, nenokavét (klients zina).

Kontroljautajums: Pastastiet, cikos parasti celaties? Cikos parasti ir
brokastis?
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6.11. Saskarsme

6.11.1. Spgj verbali komunicét (klients spéj informét): saprotama valoda
izteikties, risinat sarunu, veidot dialogu.

Noveéro klientu izvértesanas intervijas laika.

6.11.2. Izprot dazadus neverbalus signalus (klients zina vai spéj informet):
sejas mimiku, balss tona, Zestu un pozu nozimi.

Kontroljautajums: Kads parasti izskatas, izklausas priecigs cilveks? Kads
skumjs? Kads dusmigs?

6.11.3. Sp€j un prot saprotami pastastit par savam vélmeém un jitam.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Pastastiet, kas Jiis
iepriecina? Ko Jiis gribétu?

6.11.4. Spgj izprast un respektet citu cilveéku vajadzibas (klients zina).

Kontroljautajums: Ka jiis rikojaties, ja kads no tuviniekiem ir aizmidzis?

6.11.5. Sp€j un prot adekvati uzvesties konfliktsituacijas.




Kontroljautajums (klients zina): Ka Jus rikojaties, ja esat sastridejies ar kadu
no tuviniekiem?

6.11.6. Spgj veidot kontaktu ar apkart€jiem.

Kontroljautajums: Vai Jums ir draugi?

6.11.7. Spgj atpazit sav€jos, veidot kontaktu ar piederigajiem.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Ka sauc ..?
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6.12. Uzvediba

6.12.1. Sp&j un prot uzvesties atbilstosi savam vecumam un dzimumam.

Klientu novero izvertésanas intervijas laika.

6.12.2. Spgj un prot ieverot elementaras pieklajibas normas (sasveicinaties,
pateikties, uzrunat utt.).

Kontroljautajums (klients zina): Ka uzvedas pieklajigi cilveki? Novero klienta
uzvedibu izvértésanas intervijas laika

6.12.3. Spgj un prot novertét un kontrolét savu uzvedibu.

Kontroljautajums (klients zina): Ka Jus rikojaties, ja kads Jiis lidz pagaidit,
biit pacietigam?

6.12.4. Spgj rikoties ar apdomu, nav impulsivs.

Kontroljautajums (klients zina): Ka rikojaties, ja nenotiek ta, ka Jiis vélaties?
Ja kads nelauj darit to, ko Jis gribat?

6.12.5. Spgj un prot rikoties mérktiecigi, jegpilni.

Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Vai Jis lasat? Kadél to
darat? (jautajums atbilstosi personas teiktajam par briva laika pavadiSanu un
daritajiem darbiem)
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6.13. Kognitivas funkcijas

6.13.1. Sp&ja uztvert realitati.

Kontroljautajums: Kur més Sobrid atrodamies? Kas Sobrid notiek?

6.13.2. Spgj koncentrét uzmanibu uz konkrétu uzdevumu, situaciju.

Klientu novero izvértésanas intervijas laika, vai vins ir koncentréjies
intervijai?

6.13.3. Spgj noturét uzmanibu konkréta situacija, veicot konkrétu uzdevumu.

Klientu novero izvértésanas intervijas laika — vai klients notur uzmanibu
uzdevuma izpildei.

6.13.4. Spgj atceréties nesenos notikumus.

Klientu novero izvértésanas intervijas laika — vai klients stasta (spéj informét)
par Sodienas notikumiem, kas noticis no rita. Var pajautat: Ko Jis darijat
Sorit? Ko édat Sorit brokastis?
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6.14. Brivais laiks

6.14.1. Spgj un prot pavadit brivo laiku efektivi, konstruktivi, atbilstosi
vecumam, interesém.

Kontroljautajums (klients spéj informet): Pastastiet, ko darat sava brivaja
laika? Ka pavadat ritus, pecpusdienas, vakarus?




Kontroljautajums (klients zina vai spéj informét): Kura dienas laika Jums
labak patik darit intereséjosas lietas, pieméram, lasit, skatities TV, spélét
galda spéles u.c. (atbilstosi klienta interesem)?

6.14.3. Spgj izmantot piedavatas briva laika pavadiSanas iespgjas.

Kontroljautajumi (klients spéj informét): Kados briva laika pavadisanas
pasakumos Jis labprat piedalaties?
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Kopégjais punktu skaits (maksimalais — 381)

6.15. Noteiktais bérna pasapriipes, neatkaribas un patstavibas Iimenis un atbilstoSais

apriipes pakalpojuma apjoms:

limenis punktu skaits aprupes palfalpOJuma I_naks1ma1a1s
apjoms (st./mén.)
[ ] augsts 286 — 381 40
[ videjs 190 — 285 60
[]zems 0-189 30

7. Kopsavilkums

7.1. NepiecieSamais beérna apripes un uzraudzibas kopéjais apjoms
menesi (starpiba starp 7.1.1. apakSpunkta noradito stundu skaitu un 7.1.2.
— 7.1.5. apakspunktos noradito stundu summu)

7.1.1. Vidgjais stundu skaits kalendara ménest

730

7.1.2. Vidgjais nepiecieSamais stundu skaits bérna naktsmieram ménest (30
dienas x 8 stundas)

240




7.1.3. Majsaimniecibas pilngadigo loceklu nodroSinatais bérna apripes un
uzraudzibas stundu skaits ménesT (neieskaitot 7.1.2. apaksSpunkta noraditas
stundas)

7.1.4. Institiiciju nodroSinatais b&rna apriipes un uzraudzibas stundu skaits
meénesl

7.1.5. Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu ietvaros pieskirtais
socialas aprupes vai apriipes majas pakalpojums (st./ménesi)

7.2. Veélamais apriipes pakalpojuma apjoms (st./ménesi) (4. /.
apakspunkts)

7.3. Apripes pakalpojuma apjoms (st./ménesi)

(nosakams 7.2. apakSpunkta noteiktaja apméra, neparsniedzot 7.1.
apakspunkta noteikto apjomu un 6.15. apakSpunkta attiecigajam bérna
pasapripes, neatkaribas un patstavibas limenim noteikto apriipes
pakalpojuma apjomu)

Bérna vecaka paraksts un ta atSifréjums

Sociala darbinieka pilns amata nosaukums,
paraksts un ta atSifréjums

Datums




SaistoSo noteikumu projekta Nr.___ "Par Marupes novada pasvaldibas apriipes majas
pakalpojumu bérniem ar invaliditati" paskaidrojuma raksts

Paskaidrojuma raksta sadala |Noradama informacija

1. Merkis un Marupes novada paSvaldibas dome 2023.gada 28.jinija
nepiecieSamibas izdeva saistoSos noteikumus Nr.23/2023 “Par Marupes
pamatojums novada pasvaldibas finans€tu apriipes majas pakalpojumu

nepilngadigdm personam ar invaliditati”’, pamatojoties
uz Invaliditates likuma 12.panta 6.2 dala ietverto deleg&jumu
paSvaldibam saistoSajos noteikumos noteikt apripes
pakalpojuma personam no 5 lidz 18 gadu vecumam ar
invaliditati, kuram ir izteikti un smagi funkciongSanas
ierobezojumi, iznemot personas, kuras atrodas ilgstoSas
socialas apriipes institlicija, stacionara arstniecibas iestade vai
ieslodzijuma vietd (turpmak - bérni ar invaliditati),
pieSkirSanas, atteikSanas, izbeigSanas un partraukSanas
nosacTjumus un kartibu, kritérijus apripes pakalpojuma
nepiecieSamibas  novértéSanai un  prasibas  apripes
pakalpojuma sniedzgjam.

Latvijas Republikas Saeima 2024.gada 7.novembri
pienémusi likumus “Grozijumi Invaliditates likuma” un
“Grozijumi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likuma”, kas stajas speka 2024.gada 4.decembrT.

Ar minétajiem likumu grozijumiem, no Invaliditates likuma
izslegta 12.panta 6.% dala, bet Socidlo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma 23.pants papildinats ar ceturto un
piekto dalu, kas noteic, ka:

Ministru kabinets nosaka maksimalo apjomu, kada apriipes
majas pakalpojumu var pieskirt bernam ar invaliditati, kuram
ir izsniegts Valsts komisijas atzinums par IpaSas kopSanas
nepiecieSamibu, un personai lidz 24 gadu vecumam, kurai
IpaSas kopSanas nepiecieSamiba p&c pilngadibas sasniegSanas
tiek turpinata.

Apriipes majas pakalpojumu bérni ar invaliditati, kuriem ir
izsniegts Valsts komisijas atzinums par 1paSas kopSanas
nepiecieSamibu, sanem bez maksas. P&c pilngadibas
sasniegSanas 1idz 24 gadu vecuma sasniegSanai personai
apriipes majas pakalpojumu turpina sniegt bez maksas, ja
persona ir san€musi Valsts komisijas atzinumu par ipaSas
kopSanas nepiecieSamibu.

Ieveérojot, ka ir zudis Marupes novada paSvaldibas domes
2023.gada 28.jinija saistoSo noteikumu Nr.23/2023 “Par
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Marupes novada paSvaldibas finansétu apriipes majas
pakalpojumu nepilngadigam personam ar invaliditati”
tiesiskais pamatojums, minétie saistoSie noteikumi zaudgjusi
speku 2024.gada 4.decembr.

Nemot véra, ka ar likumu grozijumiem deleg&ums
pasvaldibai izdot saistoSos noteikumus par apriipes majas
pakalpojuma nodroSinasanu bé&rniem ar invaliditati, kuriem
ir izsniegts Valsts komisijas atzinums par 1paSas kopSanas
nepiecieSamibu, un personam lidz 24 gadu vecumam, kuram
1pasas kopSanas nepieciesamiba péc pilngadibas sasniegSanas
tiek turpinata, ietverts Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma, nepiecieSams izdot saistoSos noteikumus
no jauna.

2. Fiskala ietekme uz
pasvaldibas budzetu

Saisto$ajiem noteikumiem ir tieSa ietekme uz pasvaldibas
budzetu. Pasvaldibas budzeta 2025. gada SaistoSo noteikumu
izpildes nodro$inasanai paredzeti 50000 euro.

Saskana ar Ministru kabineta 2021.gada 18.maija noteikumu
Nr.316 “Noteikumi par asistenta, pavadona un apriipes majas
pakalpojumu personam ar invaliditati” 45.! punktu, valsts
lidzfinans€juma apmeérs apriipes majas pakalpojumam ir 50
procenti no pasvaldibas faktiskajam izmaksam par bérnam
sniegto apriipes majas pakalpojumu.

3. Sociala ietekme,
ietekme uz vidi,
iedzivotaju veselibu,
uznéméjdarbibas vidi
paSvaldibas teritorija, ka
ar1 planota reguléjuma
ietekme uz konkurenci

Merkgrupa, uz kuru attiecinams SaistoSo noteikumu
tiesiskais regulgjums ir Marupes novada paSvaldibas
administrativaja teritorija deklaréti bérni ar invaliditati,
kuriem ir izsniegts Valsts komisijas atzinums par TpasSas
kopSanas nepiecieSamibu, un personas lidz 24 gadu
vecumam, kuram 71paSas kopSanas nepiecieSamiba péec
pilngadibas sasniegSanas tiek turpinata (turpmak -bérns),
iznemot bérnu, kur§ atrodas ilgstoSas socialas apripes un
socialas rehabilitacijas institlicija, stacionara arstniecibas
iestadeé vai ieslodzijuma vieta, ja bérna vecaki, izglitibas
iegliSanas, socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas
pakalpojumu  sapemSanas, arstniecibas  pakalpojumu
sanems$anas, Nodarbinatibas valsts agentiiras (turpmak -
NVA) sniegto pakalpojumu sanemSanas rezultata nevar
nodroSinat §1 bérna apripi un uzraudzibu nepiecieSamaja
apjoma un Marupes novada Socialais dienests (turpmak —
Dienests) ir konstatgjis Sadas apripes nepiecieSamibu $ajos
saistoSajos noteikumos noteiktaja kartiba.

SaistoSo noteikumu tiesiskais regul€jums tieSi neietekmes
iedzivotaju veselibu




SaistoSo noteikumu tiesiskais regulé&jums var radit labveéligu
ietekmi uz uznémejdarbibas vidi un konkurenci.

Ietekme uz
administrativajam
procediiram un to
izmaksam

SaistoSo noteikumu izpildi nodroSina Marupes novada
Socialais dienests, kura lemumus var apstridét Marupes
novada pasvaldibas Administrativo aktu stridu izskatiSanas
komisija.

Marupes novada pasvaldibas Administrativo aktu stridu

izskatiSanas komisijas lémumu var parsudzet
Administrativaja rajona tiesa.

Galvenie procediiras posmi un bérna vecakam veicamas
darbibas noteiktas Saistosajos noteikumos.

Administrativo procediiru izmaksas nav paredzgetas.

5. Ietekme uz pasvaldibas

funkcijam un
cilvékresursiem

SaistoSie noteikumiem ir ietekme uz pasvaldibas funkciju,
kas noteikta Pasvaldibu likuma 4.panta pirmas dalas
9.punkta - nodrosinat iedzivotajiem atbalstu socialo
problému risinasana, ka arT iesp&ju sanemt socialo palidzibu
un socialos pakalpojumus.

SaistoSo noteikumu izpildes nodroSinaSanai nav
nepiecieSams veidot jaunas pasvaldibas institiicijas, darba
vietas vai paplasinat esoSo institliciju kompetenci.

Informacija par izpildes
nodro$inasanu

SaistoSo noteikumu izpildi nodrosina Marupes novada
Socialais dienests.

Apriipes pakalpojuma izmaksu, pamatojoties uz noslégto
ligumu, veic Marupes novada pasvaldibas Centralas
parvaldes FinanSu un gramatvedibas nodala.

Prasibu un izmaksu
samerigums pret
ieguvumiem, ko sniedz
meérka sasniegSana

SaistoSie noteikumi ir piemeroti ieceréta mérka sasniegSanas
nodroSinasanai un paredz tikai to, kas ir vajadzigs minéta
meérka sasniegSanai.

Pasvaldibas izraudzitie lidzekli ir legitimi un riciba ir
atbilstosa augstakstavosiem normativiem aktiem.

Izstrades gaita veiktas
konsultacijas ar
privatpersonam un
institicijam

SaistoSo noteikumu projekts no 2024.gada 12.decembra lidz
26.decembrim publicéts paSvaldibas majas lapa sabiedribas
viedokla noskaidrosanai.

Pasvaldibas domes priekssédetajs

Andrejs Ence




