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DoMES ES PROTOKOLA Nr.t0 PIELIKUMS

2024.gada 29.maijs
t,EMlJMs Nr.23

Par Mirupes novada Socinl5 dicnesta nolikuma apstiprinlSanu
Parnatojoties uz Palvaldfuu likuma lo.panta pirmts d4as 8.punkq kas nosaka pasvaldibas

domes kompetenci izdot paSvaldraas institiiciju nolikumus un, pemot vEre Socialo, izgliribas, kultiiras
un sporlajautajumu komit{as2024.gad^22.maija atzilumu pie[emt iesniegto lemuma projektu "Par
Marupes novqda Socidld dienesta nolihma apstiprinAlqn,", a*lati balsojot ar 18 balsan ,,par"
(Andrejs Ence, Valdis KarViqi, Morlif,i Boja$, llze Bdniqa, .ldnis Kazaks, Jahis Lapdkalns,
Normunds Orledrc, Andris Puide, Guntis Ruskis, Ivors Punculis, Ira Diduma, Ait.ts Ositis. Olegs
Sorck|.lJ, Lliis Steinbergs, Dace Stodaho, Gatis yAcietis, JAnis Libietis, Nikolajs Antipenko), ,,pret"
nav, ,,atturas" nav, Mtrrups trovrda p.lvaldlbas dome nolemj:

l. Apstipdnet Merupes novada Sociala dienesta nolikunu saskarli ar pielikumu.
2. Mirupes novada Sociele dienesta nolikums stajas spcka 2024.gada I jnnije.
3. Ar Marupes rpvada Sociale dienesla nolikuma speka stAiarns dienu, atzit par speku

Tsudejusu:
3.1. Mdrupes novada Sociala dienesta nolikumu, kas apstip nats ar Merupes novada

palvaldibas domes 202l.gada 2g.septcmbra lemumu Nr.43 (protokols Nr.l l);
3.2. Mnrupes novada Sociala dienesta aprUpes majes pakalpojuma nolikumu, kuru

20l2.gada l.martii apslipiinajis Marupes novada patvaldibas izpilddirektors.
4. Uzdot Centtehs pErvaldes Sabiedribas informeianas un multimediju nodalai Marupes

novada SocidlZ dienesta nolikumu publicel palvaldibas mijas lapi.

Palvaldibas domes priekssdetajs Andrcjs Ence

Sd ga t a,roj a C e n t Al ds p Arw I d e s
Juridisk^ nodalas recAajwiste L. Liepiqa

Lemu a norArlitie normdt-Nie akli ir spe*i
un alliecind ti u lemurna mineb godtiumu.
CeniAlAs pAn aldes Jwidiskds nodalas
vadihja N. ZAfift



Pielilutts
Mdrups novada paivaldibos domes
2024.gada 29.naijo lEntnmm Nr.23
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Mrrupes trovada p&Svaldlba
MARUPES NOVADA SOCIAL.A DIENESTA

NOLIKUMS

Izdots saska1a ar Volstt pdreoldet ieh as
likuna 2\.pdnlu, 72.panlo pimas dalas l.pfikta,

73.panlo pimAs dalas I .punktu un
Pa|valdlbu likuna 10. panra pirmds

ddlas S.punhu

I. Vtupin-gie iautEjumi
l. Marupes novada Socialais dienests (turpmak - Socialais dienests) ir Marupes novada

patvaldibas (turpmak teksta - pajvaldba) domes izveidola iestade, kas normauvajos
aktos noteiktas kompetences ietvaros sniedz socialo palidzib4 organiza un sniedz
socialos palalpojumus Merupes novada ied:ivotajiem.

2. Sociahis dienests ir paklauts paSvaldibas izpilddirektoram.
3. Socieh dienesta darbibas tiesiskuma un lierden-bas konroli isteno paivaldlbas

i4ilddircktors.
4. Socieh dienesta tiesiskais pamats ir Socielo pakalpojumu un sociilas palidzibas likums,

uz te pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi, citi valsti sp€ka esosie normativie
akti, ke an- palvaldibas domes normatlvie akti un lemumi, palvaldibas amatpersonu
naojumi un 5is nolikums.

5. Savas kompetences ietvaros Socialais dienests darbojas patstiivigi, sada6ojoties ar
valsts un paSvaldibu institiicijam.

6. Socielais dienests tiek finan€ts ro paSvaldibas budzera lidzekliem.
7. Socialais dienests atrodas Daugavas iela 29, Marupe, Marupes novada un iedzrvotaju

pieqemSaDu organize:
1 -l . Daugavas iela 29, Marupe, Mhrupes novadi;
'7.2. Centra iela 3, Piqllos, Bab-ltes pagasta, Marupes novada;
7.3. Spu4ciema iela 45, Spuqciema, Salas pagasta, Marupes novada;
?.4. Liepu aleja 17, Babite, Bab es pagastt, Marup€s novadA;
1.5- Mazcenu aleja 33/3, Jaunmarupe, MArup€s pagast4 Marupes novadA;
7.6. Skultes iele 31, Skulte, Marupes pagasG, Marupes novadA.

8.Dau&funkcionilie socialo pakalpojumu centd (urpmak rcksta - DSPC) atrodas:
8.1 . DSPC "PiDki Centa iela 3, Pi+kos, Babiles pagastE" Merupes novada;
8,2, DSPC "Babrte", Liepu aleja 17, Babitc, Babites pagastii, Marupes novade.

g- Dienas centri atmdas:



9.1. "Svarcenieki", Mazcenu aleja 4, Jaumarupa, Merupes pagaste, Merupes
novadi;

9.2- "firaine", T-rraines iele 44, T-rraine, Marupes paga$a, Marupes novada;
9.3. "Skulte", Skultes iele 31, Skultc, Marupes pagasta, Marup€s novada.

10. Socidais dienests, DSPC, dienas ceotd uo Aprupes majas pakalpojums ir regi$rati
Socido pakalpojumu sniedzCju rcgi$ra.

II. SociIlI dietrestr frrnkcijar un uzdevumi
ll. Socidle dienesta firnkcijas ir:

I l.l. nodrosinat peNonam iespeju saleml sociilos pakalpojumus un socidlo pal-rdzibu
normatr-vajos aktos noteiktaje apjomA un kanaai
11.2. nodrosinat iedzrvo6ju vajadzlbu profesionilu izvertesanu un tam atbilstoSu
kvalitat-Fu socialo pakalpojumu un socidlis pal-rdzibas sniegSanu un oryanizElanu;
I l 3. admioistft socialos pakalpojumus un socialo palidzibu.

12. Sociela dienesra uTievumi ir:
12.1. veikt socialo darbu ar personim, limen€m un personu grupam;
12.2. sdegt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus vai oBanizat to

sniegsanu gimenem ar b€miem. kuris ir bema attrstrbai netabvehgi apstikli, audZu

limenern- aizbild4iem, personem, kuas aprupe kadu no limenes locckliem,
inval-rdiem, pensijas vecuma personam, pe.sonam ar gariga rakstura FaucEjumiem un
citiim persoDu grupanL kulam tas nepieciesams;

12.3. novcrtet pec socialns pal-rdzibas un palalpojumiem vErsulos personu
(turpmek klientu) vajadaaas, materialos ur p€rsoniskos (molivacija,
nepieciesames zineianas uD prasmes, izglrtiba, profesija u-c.) rcsursus un sociAla
atbalsta sistemu;

12.4. noteikt klienta lidzdarbibas pienikumus, vienojoties par veicarnajiem
uzdelumiem;

12.5. admini$iet pasvaldibas budzeta lidzeklus, kas novirz-rti sociilo
pakalpojumu un socialis palidzibas snieg3anai;

12.6. veik socieles vides izpEti un anal-rzi un Es atustibas prognozelanu
Mirupes oovada administrativaje teritorije, ka af piedalities socialo pakalpojumu un
socieles palidzraas athitlbas koncepciju un mer[programmu izstrSde;

12.7. nodroSinat infomecijas pieejamibu un informet iedzvoEjus par
socialajiem pakalpojumiem un socielo palidzibu, to sa$emSanas kartibu personai
saprotamE veid6;

I2.8. nodrosinat datu ievadi socialas paltdzibas un socidlo pakalpojumu
administreianas iDfomalivaja sistemas, par socialas palidzlaas un sociSlo
pakalpojurnu pieprasftnjiem un sa4CmEjiem, sniegto pakatpojumu veidiem, finanSu
l-rdzeklu izlietojumu, sagatavot un iesniegt parskatus un atskaites atbilstosi speka
esoSajiem normativajiem aktiem;

12.9. organizCt staryinstitiiciju sadarbibu ar klientu socidlo problEmu
risinaiana;

12.10. iz$adat domes lemumu projektus, ieksejo un arEjo normafvo aktu
projektus Sociili diele$a komp€tencC esosajos jauajumos;

12.11. izskatit fizisku un juridisku personu iesniegumus, si&ibas un
priekllikums un saska$d ar normativajos aktos noteikto kompetenci pie4emt lEmumus
un sniegt atbildes;

12.12. sekmEt pasvaldibas telpu, iekafiu efektivu iznantosanu, finanlu resursu
racionalu aps,imnielolalu un piesaisti;

12.13. nodroihat pasvaldibas pieskino budzeta hdzeklu merkriecigu un efektr!!
izlieto<anu;



12.14, piedalities paSvaldibas projektu un progmrnmu realize5ana savas
kompetences ietvaros;

12.15. koordinct paival<fibas un valsts sadarbibu jautajumu risinesani savas
kompetences ietvaros.

III. Sociali di€DBta ticstbas, pienlkuri ur atbildlba
ll. Socialais dienests arcjos nomrativajos ahos noteiktajos gadiumos izdot

administratlvos aktus.
I'1. Socialajam dienestam ir tiesibas:

14.1. pieprasit un sa4emt no valsts un pasvaldibu instit0cijem, priveto tiesibu
fiziskam un juridiskE personam informacijq kas nepieciesama Sociila dienesta
kompetencE esoso jautiijumu risinaianai;

14,2. piesaistit darbiniekus no Centralas pervaldes un citam patvaldibas
iest?idEm atsevisku jautajumu dsinaiaDai;

14.3. izstredat instrukcijas. ieteikumus un citus reglamentejosos dokumentus
socielo pakalpojumu un socialas pal-rdzraos jom{

14.4. iesniegt priekilikumus par sociilis palidzibas un socialo pakalpojumu
jautajumiem un to kvaliEtes nodmiineianu izskatiSanai palvaldibas domE;

14.5. piedal-rties palvaldibas domes komiteju un komisiju sedes;
14.6. palsravct paivaldibu sanaksmcs, darba grupas un citos pasekumos SociEld

dienesta kompetences iewaros, ieprieki saskaqojot to ar pasvaldibas izpilddirektoru;
14,7. parsuivEt klienta irtereses jadajumos, kuri ir SociSld dienesta

kompetence!
14.8. pieprasit un sa$emt Sociala dieDesta darba organizesanai nepieciesamo

tehnisko un organizatorisko nodro3inijumu;
14.9. piedalilies semh-aros, projektos, pieredzes apmai$as braucienos, ka an-

citos kvalifikicijas paaugsrbasanas pasakumos;

14.10. organizel darba sanaksmes, seminarus un apmdcibas Socidli dienesta
kompetencE esoso uzdevumu izpildei.

15. Socide dienesta pienakumi:
15.1. nodrosinat pa3valdibas domes lEmumu izpildi savas kompetences
ietvaros;
15.2. nekavejoties informet paivaldraas domi u palvaldibas izpilddirektoru

pa. *Cr3liem darba veik5anai, zaudejumu ralanes draudiem vai esoliem
zaudEj umiem;

16. Sociilais dienests atbild par:
16.1. Socidlajam dienestam noleikto uzdel,umu un pienikumu savlaiclgu,

precizu un godpril-rgu izpildi;
16.2. profesionalo darbibu reglament€joso normat-wo dokumentu prasibu

konsekventu ievEroSanu un izpildi;
16.3. pa$evigu sekoianu savas Dozanes nornativo aktu izmaiFrn un to

savlaicigu ievielanu Sociald dienesta darb6;
16.4. uzticCta tehniska rcdroSinajuma un materi-lo vertibu saglabalanu un

izmantosanu atbilstoli to lielosanas noteikumiem;
16.5. Sociald dienesta darbinieku paruila esolaja dokumen6cija ietverliis

informecijas satua treSajai personai neizpausanu, iz4emot normalivajos aktos
paredzCrajos gad{umos.



IV. Socilli dienBts orgmizatorfuka struliitEra urr dsrbtbrs orgroizicija
17. Sociela dienesta organizatorisko strukturu nosaka palvaldrbas dome saska4i ar

nolikuma pielikumu. Darba ligumus ar sociala dienesta darbinickiem slEdz Soci6li
dienesta vad-rtejs. Centrele pefialde nodrosina Sociele dienesla personilvadibu.

18. Socide dienesta oBanizatoriskaje $uktud ietilpst divi DSPC, tris Dienas centri
(tupmak rekste - Cent ) un Agupes mejas pakalpojums.

19. Centri ir Sociala dienesta strukdrvieDraas, kas nodrolina vairaku veidu socialo
pakalpojumu pieejamibu, emocionali psihologisko atbalstu un bnva laika pavadl5aru,
sekmdjot klientu socialo prasmju ath-stisanu un izgtitosanu.

20. Centi nodrolina !5dus pakalpojumus:
20.1. individualas un gupu nodarbibas, tematiskas parunas, seminErus,
lekcijas un atbalsta grupas;
20.2. atbalsla un organize palidzr-bas snieg3anu klientiem, pilnveidojot vigu
sociahs iema88s, meklejol risinajumus kliertu socialajem probl€mam. atjaunojot
klientu sociElas frmkcione$nas sp6jas un sek&ejot vi0u integaciju sabiednaa:
20.3. individuilaskonsultacijas;
20.4. atbalsla sdegsanu ur palidzibu klientu problemsitueciju risineSana;
20.5. inform6cijas sniegSanu par socialo pakalpojumu veidiem, klienlutiesibam

un piendkumiem;
20.6. saturiska bnvA laika pavadisanas iespEjas.

21. Apriipes majrs patalpojurs (turpmak tEksta - AM pakslpojums) ir atbalsts
dzivesvieta, kas nodroiina cilvEka pdmaras vajadzibas sakad ar apriip€james
personas fimkcionalo 6p€ju samazinASanos vecuma, gango un/vai fizisko
ierobeZojumu, slimibu vai citu iemeslu d6l, ke an- p€rsonai ar invaliditiiti lidz 24 gadu
vecumam, kurai Doteikta ipa.Sas kopianas nepiecielamiba. AM pakalpojums ietver:

21.1. regularus aprop€taja apmcklEjumus;
21.2. atbalsts ediena gatavoSana vai uzsildisan4 pal-rdziba paest un produktu

iegadE;
21.3. pali&iba personigas higienas nodrcSinaSad:
21.4. irsmiecibas personu izsauk5ana, medikamentu lieto5anas nodroSina$na;
21.5. palidzraa apgcrbties un nogerbties;
21.6. palidziba ieklfit gultii un izklft ro tas;
21.7. pozicioncsana un parvietosanas;
21.8. trzrau&ib4 paSapripes sp,Eju att-rstiba un bn-ve laika satunga pavadBana-
2l-9. AM pakalpojums tiek sniegts Merupes novada palvaldibas
administrarivaje rcrito ja.

22. Socieh dienesta vaditija un darbinieku arnata pienakumi, tiesibas. atbildiba un
paklautiba ir noreikta amata aprakstos un dalba llgumos.

23. Sociili dienesta vadltijs:
23.1. oBanizE un vada Sociala dienesta darbu;
23.2. atbild par SociSh dienesta uzdevumu un funkciju izpildi atbilstosi

normativo aktu praslbAm;
23.3. bez ipasa pilnvarojuma parstdv Socialo dienestu administrativajas

iesGdEs, attiecibas ar ju diskim un fuiskam personem;
23.4. kerto ieksejo lietvedibu, nodrolina iena|oso dokumentu piepemsanu,

parbaudi, apstrddi un izskatisanu nomativajos aktos noteikta termila un kariba;
23.5. izstrada ieks€jos normatr:vos aktus, veic to izpildes konkoli un vajadzibas

gad{ume izda.ra tajos goz{umus;
23.6. nodrosina iekicjas k&ibas, darba aizsar&ibas, droiibas lehnikas,

ugunsdroSibas noteikumu ieverosanu;



23-7, dod Sociala dienesta darbiniekiem saistosus rftojumus pamatdarbibas un
p€rsondla rakstum j autaj umos;

23.8. veic Darba likuma paredzet?is darbibas darba tiesisko ariecibu
nodibinasanai, grozisanai un izbeigsanai, iz$rada darbinieku amata aprakstus;

23.9. atbild par Sociala dienesta darbinieku kvalifikacijas celSanu, motivaciju,
izaugsmi, nodrosina ikgadEju darba rezultatu novertesanu;

23.10. atbild par Sociala dienesta funkciju veiklanai nodoto materidlo vertibu
saglabasznu un izlietoianu atbilstoSi pieS|irSanas merkim;

23.11. atbild par Si nolikuma aktualizesanu atbilstosi spekA esoso normativo aktu
prasibam j

23.12. 
^lbild 

par peNonu datu apstrades atbilstibu Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27.apn-!a regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardz'ibu
attieciba uz personas datu apstEdi un Sedu datu bnnu apriti un ar Lo atcel direktiw
95/46lEK (Vispariga datu aizsardzraas regula) prasibarn;

23.13. dod saistoaus un metodiskus norad-ljumus un ieteikumus Pasvaldibas
iestaZu vaditajiem socialas jomas jadaj umos;

23.14- sagatavo, paraksta un iesniedz Labklajrbas ministrija rcpieciesamas
atskaites par soci6lo palldzibu, socialajiem pakalpojumiem un cietiem socialas jomas
jautajumiem;

23.15. veic citus pienakumus saskaqe ar normat-rvajiem aktiem, Marupes novada
pa.Svaldibas domes lemumiem, paivaldibas amatpersonu r*ojumiem.

24. Sociala diercsta vaditajs pattavigi paivaldibas vade saska4a ar pa{valdibas domes
lemumiem sledz l-rgumus par socialo pakalpojumu nodrciinasalu un organize to
izpildes u.aau&ibu saska8d ar speka esoSajiem norrnativajiem aktiem, ka ar- telpu
nomas hgumus saskaqa ar paSvaldlbas domes apstiprirato cenrAdi.

V. SocialE dietresta darblbas tiesiskuma nodrosinasatra utr darb'ibas perskati
25. Sociala diercsta darbibas tiesiskumu nodrosina SociAlS dienesta vadritejs.
26. Sociala dienesta amatpersonu vai darbinieku faktisko ricitu privatpersona apstnt,

versoties pie SocialE dienesla vadrtaja.
27. Sociala dieoesta izdoto administrativo aktu vai SocialS dienesta vad-rtiija faktisko

ficibu privEtpersona apstnd paivaldibas Administrativo aktu str-ldu izskat-Lianas
komisijai.

28. Socialais dienests reizi gada iesniedz paivaldtbas izpilddirektoram parskatu par
furkciju izpildi un lidzeklu izmaotosanu, situecijas anal-rzi par Sociala dienesta sniegto
socidlo pal-rdzrau un no&oSinadem socialajiem pakalpojumiem, ka an- priekilikumus
darbibas uzlaboSanai atbilstosi savai kompetencei.

29. Socialais dienests sagatavo un iesniedz atskaites u[ pa$katus par Socialais dienesta
f,rnkciju pildiianu un lidzeklu ianantoia[u saskaqa ar normativo aktu prasfuam.

Pa5valdrbas domes priekSs€d6tajs Andrejs Ence
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