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SPORTA UN AKTĪVĀS ATPŪTAS 
ATTĪSTĪBAS STRATĒĢIJA

-2 Konsultatīvas padomes;

- 7 darba grupas ar sporta jomas dalībniekiem

- 1 tikšanas ar apkaimju KP pārstāvjiem;

- Izglītības iestāžu vadītāju aptauja par sporta infrastruktūru;

- Sabiedrības viedokļu aptauja (FB, Instagram, marupe.lv, sporta objekti).

(IKSP, MSC, BSK, MNSS);

IESKATS IZSTRĀDES PROCESĀ



SPORTA UN AKTĪVĀS ATPŪTAS 
ATTĪSTĪBAS STRATĒĢIJA

- Pašvaldības Sporta infrastruktūras tabula;

- SVID analīze;

- Sporta pasākumu auditorija;

- MNSS audzēkņu skaits 2024-2027;

- Rīcības plāns.

(Pārvaldnieks, adrese, atklāšanas/renovācijas datums, būvniecības izmaksas, uzturēšanas
izmaksas , apraksts, darbinieki, noslodze, plānotie uzlabojumi, vajadzīgie uzlabojumi);



SABIEDRĪBAS VIEDOKĻA 
NOSKAIDROŠANA

- 2 Konsultatīvas padomes;

- ≤ 5 darba grupas ar sporta jomas dalībniekiem;

- 2 sapulces ar senioru Biedrībām;

- sapulce ar Jauniešu domi.

SEPTEMBRIS - OKTOBRIS



EJ.UZ/VIEDOKLISPARSPORTU



MĀRUPES NOVADS

Deklarētas personas novadā

41126

Statistika

Daudzbērnu ģimenes (kurās ir 
nepilngadīgi bērni) – 938

Bērni vecumposmā no dzimšanas līdz 18 gadiem 
(dzimuši 2006 – 2024) - 11273

Vislielākā ģimene ar nepilngadīgiem 
bērniem – 9 bērni

Ģimenes ar nepilngadīgiem 
bērniem 7604

Vidējais vecums 
35,33

IZGLĪTĪBA

Augstākā izglītības vai doktora grāds: 48% 

Vidējā izglītība: 30% 

Pamatskolas izglītība: 10% 

Profesionalā vidējā izglītība vai arodizglītība: 9% 

Nav vai sākumskolas izglītība: 3%

Darba devēju īpatsvars 
– 8.1% no 

nodarbinātajiem

Profesiju iedalījums:
22.6% - Vadītāji

25.4% - Vecākie speciālisti
18.7% - Speciālisti

10.2% - Tirdzniecības un pakalpojumi darbinieki
0.5% - Lauksamniecības un mežsaimniecības darbinieki

5.2% - Amatnieki un kvalificēti darbinieki
4.2% - Iekārtu un mašīnu operatori

7.1% - Vienkāršas profesijas

16.5 % darbojas Transporta, uzglabāšanas, informācijas un komunikācijas pakalpojuma jomā,
20.2 % - Tirdzniecībā, izmitināšanā un ēdināšanas pakalpojumos,

18.6% - Finanšu, apdrošināšanas, zinātniskajos un administratīvajos pakalpojumus, kā arī operācijās ar 
nekustamo īpašumu,

5.8% - Valsts pārvaldē un aizsardzībā, kā arī obligātajā sociālajā apdrošināšanā nodarbināto īpatsvars
9.1% - Izglītība

6.1% - Veselība un sociālā aprūpe
6.0% - Būvniecība

10.3% - Rūpniecība
2.3% - Lauksaimniecība, mežsaimniecība


